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(QUIENES SOMOS?

Somos una empresa boutique de adquisicion de ejecutivos de alta direccion,
especializada en roles estratégicos, complejos y confidenciales.

Nuestros clientes son compafias tanto publicas como privadas, que
demandan una dedicacion eficaz y al mismo tiempo de la mas alta calidad,
para atraer, retener y desarrollar el talento que llevara su negocio al
siguiente nivel.

Contamos con oficinas localizadas estratégicamente en Miami, Ciudad de
México y San Pablo.

Somos expertos en los siguientes sectores: Consumo Masivo, Cuidado de la
Salud, Industrial y Tecnologia.
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POR QUE NOSOTROS?

La complejidad operativa de Latinoameérica requiere un solido conocimiento y experiencia en temas relacionados
con el régimen regulatorio, los usos y practicas, la cultura y el talento disponible en cada pais y region.

Los proyectos son dirigidos de manera personalizada por nuestros socios, con el soporte de un equipo de
investigacion y un estricto proceso de seleccion de candidatos donde unicamente se revela el nombres del cliente
en el momento de la entrevista. Los candidatos son identificados a través de nuestra red de contactos y una
extensa base de datos interna, a los que se les realizan entrevistas en profundidad, evaluacion de competencias y
verificacion de referencias.

Consecuentemente, nuestros clientes reciben:

« Agilidad en las respuestas, con el primer reporte y recomendacion de candidatos dentro de los 10 dias de
iniciado el proceso

« La tasa de colocacion mas alta de la industria, por arriba del 92%, y una permanencia de los candidatos con
nuestros clientes en un promedio de 6 anos

« Una garantia de 18 meses por contratacion

« Ademas de la busqueda tradicional de ejecutivos, y con el objetivo de solucionar temas de presupuesto y
presiones en los plazos, apoyamos a los departamentos de RRHH con servicios como el mapeo de talento,
programas de diversidad e inclusion y coaching ejecutivos.
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NUESTROS SOCIOS

Pablo Perella-Berdun
Managing Partner, North America

Pablo se unié como socio a Talent Corporate Solutions en enero de 2019 y esta a cargo de las
oficinas de Miami y México, dando servicio a nuestros clientes de Norteamérica.

Lider con amplia experiencia corporativa, empezd su carrera en Argentina en el Banco
Santander Rio y con Alpargatas. Trabajo 20 afios con Kimberly-Clark en Argentina, Brasil y los
Estados Unidos en diferentes posiciones en los negocios de Consumo, Cuidado de la Salud y
Professional. Mas recientemente fue Presidente de Microban Internacional, una empresa lider
global de antimicrobianos e innovacion de control de olores en diferentes aplicaciones con
clientes como Nike, Under Armor, P&G, Newell Brands, Kimberly-Clark y Berry Global.

Pablo cuenta con un MBA por la University of Illinois at Urbana-Champaign. Participd en
programas ejecutivos en Duke University, MIT, CEIBS, Wharton, e IESE.
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Federico Sucari
Founder and Managing Partner, South America

Con mas de 20 afios de experiencia internacional en la busqueda de ejecutivos, Federico cred
Latin America Executive Search Consultants en 2008, precursora de la actual Talent Corporate
Solutions. Anteriormente, estuvo en A.T. Kearney como Executive Search Principal.

Localizado en Brasil, dirige al equipo de la oficina de San Pablo. Experto en roles de Alta
Direccién, Gerencias Senior y posiciones especializadas, cuenta con experiencia internacional de
Atraccidon de Talento en México, Brasil, Chile, Argentina, Colombia, Perd, Centro América, el
Caribe y en Estados Unidos.

Tiene una larga experiencia en Consumo Masivo y otros sectores, con clientes que van desde
firmas de Venture Capital y Private Equity hasta corporaciones Fortune 500, en roles que
incluyen Presidentes/VP/Directores enfocados en aceleracion de crecimiento y transformacion.

Federico es Licenciado en Economia de la Universidad de Buenos Aires.
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Maria del Mar Gonzalez Celorio

Principal, México

Maria del Mar Gonzalez Celorio se unio a Talent Corporate Solutions en 2020 para desarrollar y
coordinar nuestros servicios en el mercado mexicano.

Se desempeno durante 15 anos en diversas posiciones de liderazgo dentro de Kimberly-Clark
de México, en areas de Marketing, Ventas y Supply Chain.

En su ultimo rol en Kimberly-Clark, Maria del Mar lider6 el proyecto de Transformacion
Organizacional de Supply Chain, elevando las competencias, motivacion y resultados de un
equipo de 2,300 profesionales. Anteriormente trabajo en Phillips Medical Systems.

Cuenta con el titulo de Ingeniero Biomédico especializado en Administraciéon Hospitalaria por la
Universidad Iberoamericana de la Ciudad de México.
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Guillermo Ceballos-Serra
Talent Development Practice Leader

= Guillermo Ceballos-Serra se unié a Talent Corporate Solutions en septiembre de 2019 para
| liderar la practica de Desarrollo de Talento y coordinar la red de Coaching partners en
Latinoamérica.

P Cuenta con un titulo en Derecho de la UCA y una maestria en Economia y Ciencias Politicas de
';\//25'"‘ / Do ESEADE, con mas de 30 anos de experiencia, primero en Strategic Human Resources
-~ / Management en multinacionales como Unilever, Kimberly Clark, Wal-Mart, Naturgy y Assist
f y Card Internacional, después como consultor, asesor reconocido y Coach Certificado en

Desarrollo y Cambios Organizacionales por el Human Change Management Institute.

Es un reconocido orador, blogger y podcaster (https://ceballosserra.blogspot.com/), basado en
Buenos Aires, Argentina.
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