
Introducción y Recepcion

Saludo y Apertura General 

Conferencia Magistral (Ingles, Traduccion)

Conferencias "Especializadas Simultaneas"

Agenda

01:00

02:00

“La Gestión del Talento frente a la Nueva Realidad”
Juan Carlos Maya Aroca, Managing Director IMC,
Master Franchise Thomas International.

02:15

“Cómo desbloquear el potencial de cada individuo”
Sabby Gill, CEO Thomas International 

03:00

Master Franchise

servicioimc@mxintegralmc.com 

5652 8600 | 5135 2525 | 5135 2870
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Jueves 6 de Mayo 2021.
Hora local México 2:00 pm. Hora central de México (Col, Ecu, Pan, Par, Per). 
Guatemala 1:00 pm (Cost, El Sal, Hon, Nic,). Chile 3:00 p.m. (Pto Ric, Rep Dom, Ven).
Argentina 4:00 p.m. (Uru, Br). 
Agregue a su calendario: Calendario de Outlook® | Google Calendar™ | iCal® Master Franchise

Explicación de uso de la plataforma para el evento
Product Presentación Rooms. 
Salas Lounge por Sectores. 
Networking 1x1.

Invitados Especiales
CE´s, VIP´s, Dirección, Gerencia, Otros

* Agende y regístrese oportunamente  aquí
* Evento totalmente en tiempo real...

México: "Business Performance Alignment" (BPA). 
Federico Fidalgo. 
Impetus Consulting, Fundador y Director General.

USA y España: “Aceleración Digital: Cómo Atraer, Seleccionar 
y Desarrollar Lideres Transformadores?”.

Pablo Perella. 
Talent Corporate Solutions, Socio Director. 
Kennedy Executive Search, Presidente Global.

Iñaki Saltor. Saltor Executive Search, 
Fundador y Director General.
Kennedy Executive Search, Partner España.

México: "Qué es el Coaching y Cómo Beneficia a las Organizaciones". 
Alzira Moises. 
ICF – International Coaching Federation, Presidente México.

Inglaterra y España: Estudio: “Mujeres Lideres en Latinoamérica 2021”.

Carmen Amador. 
Thomas International, Senior Customer Succes Manager.
Laura Allen. 
Thomas International, Channel Account Manager LATAM.

Brasil: "¿Cómo los sesgos inconscientes afectan nuestras decisiones?".
Marcelo Rocha. 
Grupo Soulan RH, CEO. Thomas International Brasil, Country Manager.

Costa Rica: "Reclutamiento sin Etiquetas". 
Ivannia Murillo. 
SearchIn LATAM, CEO Latino América.

México: "Un Modelo de Éxito de Identificación y Gestión de Talento".
Arturo Campos. 
FIBRA UNO, Director de Recursos Humanos.
Maria Teresa Olguin. 
FIBRA UNO, Gerente de Recursos Humanos.



Agenda

Break

Conferencia Magistral

Panel de Expertos

03:45

04:30

“Modelo de un Liderazgo Global Post Pandemia” 
Las nuevas habilidades: Lo que hemos aprendido con el cierre, 
que hacer y que dejar de hacer.

05:00

05:45

Reconocimiento

Reconocimiento a Mejores Practicas y Casos de Éxito

Blanya Cristina Correal Sarmiento
Experta internacional en transformación organizacional y laboral.  
Former CHRO Nissan, Danone y CocaCola Femsa

Jorge Pérez Izquierdo.
CEO PAE

Armando Leñero Llaca
Presidente CEEF

06:45

Interactividad de Auditorio 

"El Futuro del Empleo en Mexico y Latinoamerica"

Master Franchise

Rodrigo Vicentini Global Vice President Brand 
Portfolio Marketing & Sales - Service Division at Atlas Copco

Cierre y Agradecimiento
Juan Carlos Maya Aroca, Managing Director IMC
Master Franchise Thomas International.

07:00
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Product Presentación Rooms. 
Salas Lounge por Sectores. 
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Colombia: "El Desarrollo Ejecutivo y su manifestación en la aceleración 
del negocio/Flujo de efectivo".

Omar Salom. Salom Change Dynamics, 
Mentoring for Business Aceleration (MBA).

Guatemala: "Liderando La Nueva Realidad bajo las Herramientas del 
Coaching". 

Heidy Castillo. Talent Management Corporation, 
Estratega de Talento y Coach.

México: "Retos en la Gestión de la Experiencia del Empleado". 
Miguel Angel Villaseñor. 
Be-You Socio Consultor.

Conferencias "Especializadas Simultaneas"03:00


